Социальный паспорт
Армавирской городской территориальной организации Профсоюза
работников народного образования и науки РФ
I.
Всего образовательных учреждений в Армавирской городской
территориальной организации Профсоюза - 79. В них работает 3828 чел., из них
- 3786 - членов Профсоюза (98,9 %).
II.
По возрастному цензу - работает молодых специалистов в
образовательных учреждениях:
a) первый год - 49 чел. -1,3 %;
b) до 2 лет - 107 чел. - 2,8 %;
c) от 2 до 5 лет - 216 чел. - 5,6%;
d) от 5 до 10 лет - 354 чел. - 9,2 %;
e) от 10 лет до 20 лет - 479 чел. - 12,5 %;
f) свыше 20 лет -925 чел. - 24,2 %.
Большое количество работает в школах пенсионеров по возрасту:
	
	Работающих
	Пенсионе по возрас
	эов
гу
	Педагогов
	Пенсионеров по возрасту

	По     школам (28)
	1925
	515
	
	1264
	268

	По       МДОУ (34)
	1364
	205
	
	627
	92

	ПоУДО(Ю)
	353
	60
	
	214
	39

	По      Другим (7)
	186
	15
	
	25
	2


Из приведенной таблицы видно:
· в школах 26,8% пенсионеров, из них учителей 21,2%;

· в МДОУ 15,0% пенсионеров, из них воспитателей 14,7%;

· в УДО 17,0%) пенсионеров, из них педагогов 18,2%. Наибольшее количество работающих пенсионеров в ШСД - 107 чел.,
ШГД - 78 чел., МОУ СОШ № 4 -79 чел., МОУ СОШ №12-55 чел., МОУ СОШ №№ 8,9,18 - 44 чел.и МОУ СОШ №20 - 38 чел.
III. Высшее образование имеют 1887 педагогов из 2130 - 88,6%.
Заочно обучается 71 работник. 707 работников (18,5%) имеют отраслевые знаки отличия.

IV.
Большинство педагогов имеют:
· ставку- 1393 чел. (65,4%);

· менее ставки - 130 чел. (6,1 %);

· полторы и более - 528 чел. (24,8%);

· более 2 ставок - 79 чел. (3,7%). Вакансий педагогической нагрузки нет
Досрочную трудовую пенсию получает 226 работников (10,6%).
V.
Семейное положение:
· замужем/женат - 2505 чел. (65,4%);

· не замужем/холост - 933 (24,4%);

· многодетных семей - 62 чел. (1,6%);

· неполных семей - 366 чел. (9,6%).

133   семьи,   у   которых   2   и   более   человека   работает   в   системе образования, находятся на профучете в обршовательных учреждениях. Имеют детей:
· до 3 лет-312 чел.;

· до 7 лет - 437 чел.;

· школьники - 764 чел.;

· студенты - 391 чел.;

· дети-инвалиды - 37 чел.;

VI.
Проживание:
· живут в собственных домах - 2930 работников (77,8 %)

· в служебном жилье - 32 чел .(0,8%)

· в арендованном - 6 чел. (0,2%)

Состоят на городской очереди улучшения и получения жилья - 50 чел. 12    работников    образования   являются    участниками    программы: «Молодой семье - доступное жилье»
VII.
На диспансерном учете по различным заболеваниям  состоят 263
чел. (6,9%)
VIII.
Компенсацию за книгоиздательскую продукцию получает 2130
педагогов.
IX.
На льготных условиях по путевкам оздоровлено   за 2008 г. - 157
чел., что составляет 4,1%.
Председатель городской        
организации Профсоюза     
     М.А.Власенко
