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ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении городского конкурса

«На лучшую первичную профсоюзную организацию»
1. Общие положения

Конкурс проводится в целях повышения эффективности деятельности первичных профсоюзных организаций в условиях углубления процессов модернизации образования, мотивации профсоюзного членства и укрепления организационного единства городской организации Профсоюза

Организатором конкурса является оргкомитет комитета городской организации Профсоюза.
Положение о конкурсе определяет процедуру проведения конкурсного отбора, подведение итогов и награждение победителей.

2. Задачи конкурса

Задачами конкурса являются:
- изучение практики работы первичных профорганизаций по защите трудовых, социально-экономических, профессиональных интересов членов Профсоюза, реализации уставных требований, положений о первичных организациях;

- развитие информационных технологий, повышение уровня информированности, правых знаний членов Профсоюза, развитие сети профсоюзных кружков.

3. Организация и сроки проведения конкурса

В проведении конкурса участвуют все первичные профсоюзные организации. 

Конкурс первичных профорганизаций проводится в три этапа: 

- первый этап – комитете городской территориальной организации Профсоюза в апреле т.г.;

- второй этап – президиумом городской организации Профсоюза в мае т.г. 
На первом этапе оргкомитет конкурса анализирует представленные на конкурс материалы первичных профорганизаций, определяет лучшие первичные организации и вносит предложения президиуму городской организации Профсоюза по проведению финала конкурса и награждению победителей.
Окончательное решение по определению лучших первичных профорганизаций принимает президиум комитета городской организации Профсоюза.

При подведении итогов городского конкурса первичных профорганизаций оргкомитетом рассматриваются документы:

1) Справка по основным направлениям работы первичной профорганизации:  
- уровень профсоюзного членства, его динамика в течение трех лет, формы мотивационной работы;

- активность первичной профорганизации (уровень подготовки и проведения профсоюзных собраний, участия в акциях Профсоюза, инновационных формах работы, инициативы организации и др.);

- работа с профсоюзным активом, его подбор, привлечение молодежи в  состав профкома, наличие комиссий по направлениям работы, организация обучения профактива и членов Профсоюза;

- наличие и работа профсоюзного кружка;

- состояние информационной работы - адрес электронной страницы или  сайта первичной профорганизации, организация подписки на корпоративные газеты, оформление профсоюзного уголка, его фотография;

-  состояние финансовой дисциплины и финансирование основных направлений деятельности первичной профорганизации;

- социальное партнерство. Уровень содержания колдоговора, наличие гарантий профсоюзной деятельности, дополнительных мер и гарантий социальной поддержки работников отрасли;

- работа по защите социально-экономических интересов членов Профсоюза, созданию безопасных условий труда. Роль профкома  в организации этой работы. Отсутствие травматизма;

- участие в организации отдыха и оздоровления членов Профсоюза, спортивно-массовой работы.

2) Коллективный договор с приложениями.

3) Положение о первичной профсоюзной организации.

4) 2011-2012 годы - планы работы, протоколы профсоюзных собраний, заседаний профкома, количество вовлеченных в НПФ «Образование и наука», кредитный потребительский кооператив, материалы проведения двух занятий профсоюзного кружка.  

Срок представления материалов в оргкомитет городского конкурса до 1 мая 2012 года.

           4. Награждение по итогам конкурса

           Определяется один победитель конкурса и два лауреата, которые по решению президиума награждаются Грамотой комитета Армавирской городской территориальной организации Профсоюза и денежной премией.
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                                                                 президиума комитета краевой органи-
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                                                 Состав оргкомитета

        краевого конкурса «На лучшую первичную профсоюзную организацию»
1. Данцев В.Е., заместитель председателя городской организации Профсоюза;
2. Клюйкина О.Б., председатель первичной профсоюзной организации  МБОУ СОШ № 14;

3. Тибякина О.М., председатель первичной профсоюзной организации  школы глухих детей;

4. Альбертовская С.В., председатель первичной профсоюзной организации  ДДЮТ;

5. Новгородова В.А., председатель первичной профсоюзной организации  МДОУ № 8;

6. Кудлай М.И., председатель первичной профсоюзной организации  МДОУ 

№ 43;

7. Хацкевич И.Г., председатель первичной профсоюзной организации  МДОУ № 55.
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